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東京外国語大学アジア・アフリカ言語文化研究所  

基幹研究「中東・イスラーム圏における人間移動と多元的社会編成」 

 非常勤研究員募集要項 

 

 

 

 国立大学法人東京外国語大学 アジア・アフリカ言語文化研究所 基幹研究「中東・イス
ラーム圏における人間移動と多元的社会編成」では，このたび，非常勤研究員を募集いた
します。 

共同利用・共同研究拠点であるアジア・アフリカ言語文化研究所では，重点的に推進す
べき研究分野について，2010 年 4 月 1 日より基幹研究として取り組んでいます。中東・イ
スラーム圏の研究に関しては，2005-09 年度に実施された文部科学省特別教育研究経費「中
東イスラーム研究教育プロジェクト」をさらに発展させて，本基幹研究を実施しています。
この非常勤研究員制度では，中東・イスラーム圏に関する研究において将来の活躍が期待
される若手研究者に，一定期間アジア・アフリカ言語文化研究所を拠点として研究に従事
しながら同基幹研究に加わっていただきます。 

中東・イスラーム圏を対象とする学際的な共同研究に関心を持ち，積極的に関わる意欲
のある方の応募を期待します。 

 

 

１．応募資格 

以下の条件を全て満たす者とします。 

(1) 中東・イスラーム圏における人間移動や多元的社会編成に関連する人文・社会科学研究
（地域研究・歴史学・人類学など）を専攻している者。 

(2) 博士の学位を有する者，または 2010 年 10 月 1 日までに取得見込みの者。ただし，常勤
の勤務を持つ者，日本学術振興会の特別研究員，大学院生，研究生等は，本研究員に採
用となる場合は退職又は退学すること。 

 

 

２．勤務条件 

(1) 本学非常勤職員就業規則及び給与規程に定めるところによります。 

(2) 勤務時間は，原則として週 30 時間です。 

(3) 給与（通勤手当含む）は月約 26 万円前後支給（経歴等により増減あり）されます。雇
用保険・  

社会保険に加入します。賞与，扶養手当，住居手当，赴任手当等は支給しません。 

(4) 雇用期間は，2010 年 10 月 1 日（予定）から 2011 年 3 月 31 日までとします。ただし，
基幹研究   

「中東・イスラーム圏における人間移動と多元的社会編成」の研究期間にあたる 2011 年
度および 2012 年度における単年度ごとの更新を妨げないものとします。 

 

 

３．職務内容 

  研究業務を主として，本基幹研究関連の共同研究や国際ワークショップ，シンポジウ
ム，研究セミナー，教育セミナーの運営支援などの補助的業務。 
 

 

４．募集人数   1 名  

 

 



５．提出手続   提出書類は，下記「10. 応募書類提出先」まで書留郵便で送付してくだ
さい。 

         締切日は，2010 年 7 月 12 日(月)（消印有効）とします。 

         なお，封筒に「基幹研究中東・イスラーム圏 非常勤研究員応募書類在
中」と朱書してください。 

 

６．選考方法      書類選考 

 

７．選考結果通知  2010 年 8 月上旬（予定） 

 

８．採用予定年月日 2010 年 10 月 1 日 

 

９．提出書類 

  (1) 履歴書（市販横書き用紙に準ずるもの，写真貼付） 

    (2) 研究業績一覧 

    (3) 主要論文等 3 点以内（コピー可，返却しません） 

 (4) 研究履歴書（1,200 字程度で書いて下さい。） 

(5) 研究計画書（今後の研究計画について，1,200 字程度で書いて下さい。） 

(6) 博士学位記の写し（取得見込み者の場合は，論文受理証明書等の写し） 

(7) 返信用定型封筒（応募者の住所・氏名を記載のうえ，80 円切手を貼付してく
ださい）  

 

10．応募書類提出先 

  〒183-8534 

    東京都府中市朝日町３－１１－１ 

    東京外国語大学 

    研究協力課 共同研究拠点係 

 

 

  なお，質問は必ず文書または e-mail でお願いします。電話によるお問い合わせにはお
答えできません。 

        e-mail: aajimu@tufs.ac.jp  

（お問い合わせの際は「基幹研究中東・イスラーム圏非常勤研究員について」と
明記してください。） 

 

    Web ページ：http://www.aa.tufs.ac.jp 
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